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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA, UNIDAD AZCAPOTZALCO.

COMPARECIENTES. .-

Comparecen a la celebracion del presente convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional por una parte, la  UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA, UNIDAD AZCAPOTZALCO representada legalmente por el Dr.
Oscar Lozano Carrillo en su calidad de Rector de la Unidad Azcapotzalco; a quien en
adelante y para efectos de este instrumento se denominard como la "UAM-A", y por
otra parte, la UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL, representada legalmente por el Dr.
Francisco Moran Pena, Ph.D, en su calidad de Rector de la Universidad de Guayaquil, a
quien en adelante y para efectos de este instrumento se denominara como la “"UG", las
partes libre y voluntariamente acuerdan suscribir el presente instrumento al tenor de
las siguientes clausulas.

PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1.1.

12

1.3

14

El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece
que “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
gocey ejercicio de los derechos reconocidos en laConstitucion”.

El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe
que “El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion,
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo
y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones
para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo.”.

La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 87, sefala:
“Requisitos previos a la obtencion del grado académico. - Como requisito
previo a la obtencion del grado académico, los y las estudiantes deberan
acreditar servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de
vinculacion con la sociedad, practicas o pasantias preprofesionales con el
debido acompanamiento pedagogico, en los campos de su
especialidad]..]".

El articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala que: “E/
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicasautonomia
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académica, administrativa, financiera y organica,| acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el gjercicio
de autonomia responsable, las universidades y esduelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de
estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad

1.6.

17.

1.8.

social y rendicion de cuentas]...]".

El articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superia
educacion superior tendra los siguientes fines: a) Apor
pensamientouniversal,aldesplieguedelaproduccioncien
e
laculturayalapromociondelastransferenciaseinnovacior,
f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion de
tecnologico y pedagogico que coadyuven al mejoramn
del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable n:

r dispone que: “La
tar al desarrollo del
tifica,delasartesyd

vestecnoldgicasl...]
cardcter cientifico,

liento y proteccion
acional en armonia

con los derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos,

priorizando el bienestar animall...]".

La “UG" es una institucion publica de educacién superior, sin fines de

lucro; genera, difunde y preserva conocimientos cienti
humanisticos y saberes culturales de forma critica,
innovacion social, a través de las funciones de formac
vinculacién con la sociedad, fortaleciendo profesion
talento de la nacién y la promocién del buen vivir,

ficos, tecnologicos,

creativa y para la
ion, investigacion y

al y éticamente el
en el marco de la

sustentabilidad, la justicia y la paz. Ademas, tiene como vision ser una

institucion de Educacion Superior con liderazgo pros
internacional en el campo de sus dominios cientific

pectivo nacional e
os, tecnologicos y

humanisticos; comprometida con la democracia cognitiva, el dialogo de

saberes, el desarrollo sustentable y la innovacionsocial.

La “UG" ejerce sus atribuciones formativas y académicas en
resencial o a medio

modalidades presencial o de tiempo completo, semi p

las

tiempo, a distancia y en linea o por internet y demas modalidades que se
establezcan al amparo de la ley; en los niveles de formacion de pregrado,

grado y posgrado que imparten las Unidades Académicas en

las

diferentes sedes y edificios, comprometida con la misién sustantiva de la

universidad en lo que compete a la docencia, |
vinculacion con la sociedad, mediante la produccio
cientifico y la consecucion de los objetivos de desarro

La “UAM-A” es una Universidad publica y autono

a investigacion, la
n del pensamiento
lonacional.

ma, creada como

organismo descentralizado del Estado con personalidad juridica y

patrimonio propio, segtin su Ley Organica decretada p

or el Congreso de la

Union de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de

Federacion el 17 de diciembre de1973.
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Los comparecientes del presente convenio cuentan con la capacidad nece
para obligarse en los términos del presente convenio a las instituciones
representan.

SEGUNDA: OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las
bases y criterios sobre los cuales las instituciones comparecientes realizaran
acciones conjuntas para el desarrollo de transferencia cientifica, tecnoldgica,
pedagdgica, como la organizacion de eventos cientificos, el intercambio de
publicaciones y de informacion, la participacion en proyectos de investigacion,
asi como otras actividades de interés mutuo; cuya implementacion resulte
conveniente a la formacion, investigacion y vinculacion con lasociedad.

TERCERA: AREAS DE EJECUCION.-EI presente Convenio lo ejecutaran las
instituciones comparecientes a través de sus diferentes dependencias,
unidades y programas institucionales, pudiendo firmar convenios especificos a
través de sus respectivos representantes o de sus delegados institucionales.
Para el cumplimiento del objeto del Convenio, las Partes desarrollardn
actividades en areascomo:

e La creacion de proyectos conjuntos de investigacion cientifica de interés
mutuo; asi como la conformacion dequipos.

e Eldesarrollo y ejecucion de proyectos de vinculacion con lasociedad.

e Lacreacion de redes de conocimientos y redestematicas.

o Publicaciones conjuntas y colaboracion en eventos de divulgacion
cientifica, académica, cultural y tecnologia.

¢ Elintercambio de pares evaluadores para las revisiones de
proyectos y publicaciones cientificas.

e La movilidad docente con propositos de ensenanza, pasantias
cientificas, intercambio de experiencias o actualizacion del
talentohumano.

e La movilidad estudiantil acorde con los protocolos detallados en los
convenios especificos por las unidades académicasinteresadas.

e Laorganizaciondeprogramasacademicosconjuntosdegradoypostgrado.

e Cualquier otro proyecto que acuerden las partes por considerarlo un area
de interés que contribuya al alcance del objetivo delconvenio.

CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES.-La“UG" se compromete a:
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a) Mantener una comunicacion directa con directivos
conocer la actualizacion de los programasofertados.

b) Comunicar a la “UAM-A" la programacion anual de [

organizadas por la “UG" y facilitar suparticipacion.

c) Evaluar el correcto desarrollo de las actividades objet

a través de los delegados institucionales que conf
técnico de administracion delConvenio.

para la realizacion de practicas preprofesionales ta
de servicio comunitario, y nombrar tutores para la s
previaplanificacion.

e) Nombrar tutores de trabajos de titulacion, para el co
las investigacionesrealizadas.

f) Nombrar un delegado institucional que conformara u
administracion.

La “UAM-A" se compromete a:

a) Prestar todo el apoyo en los aspectos que se

cumplimiento del objeto de este instrumento, dotan
humanos, cientificos, tecnoldgicos que fueran neces

disponibilidad con la que cuente la Institucion y previ
Vicerrector de sede.
Reconocer la contribucion de

b) la

del presenteConvenio.
c) Nombrar un delegado institucional que conformara u
administracion del Convenio.

CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.- Las partes acuerdan
de trabajo que se deriven de este Convenio seran elevadc

Convenios Especificos, una vez signados por sus represen
se consideraran anexos del presenteinstrumento.

Los convenios especificos describiran, con toda precision y
las actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada U
presupuesto para cada actividad, definicion de fuentes
personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar, calen
como todo lo necesario para determinar con exactitud los
cada uno de dichos convenios que seran los instrume
presente convenio.

QUINTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL .- Las
regular en el convenio especifico correspondiente, lo relati
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d) Seleccionar, de acuerdo con los perfiles respectivos

Institucién en
desarrollarse, usando el nombre y emblema de amk
las publicaciones concernientes a los proyectos de

ad
ma
dna

AN

de la "UAM" para
1s Ferias Laborales

0 de este Convenio
prmaran un comite

, a los estudiantes
nto laborales como
Lupervision y control

ntrol y direccion de

n comité técnico de

requieran para el
do de los recursos
arios conforme a la
a la autorizacion del

los proyectos a
)as instituciones en
osarrollados, objeto

n comité técnico de

que los programas
)s a la categoria de
tantes, mismos que

segun corresponda,
na de las partes, el
de financiamiento,
dario de trabajo, asi
fines y alcances de
ntos operativos del

partes convienen en
vo a la propiedad de
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los derechos de autor, de los materiales que elaboren como resultado de las
actividades conjuntas que desarrollen, asi como lo correspondiente a los
derechos de propiedad industrial que pudieran llegar a derivarse de los trabajos
de investigacion.

SEXTA: DE LA COORDINACION.- Las partes designaran a miembros de su
personal como responsables del seguimiento de este convenio, quienes
coordinaran la suscripcion de conveniosespecificos.

DELEGADO POR LA “UAM-A":

NOMBRE: Dr. Alfredo Garibay Suarez

CARGO: Coordinador UAMEDIA

DIRECCION: UAM Azcapotzalco, Av. San Pablo 180, Col. Reynosa
Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, C.P. 02200, CDMX
TELEFONO:55-5318-9190

E-mail: garibay(@azc vaniim;

DELEGADO POR LA “UG":

NOMBRE: Econ. Maria Paulina Brito Ochoa

CARGO: Directora (E) de la Incubadora de Empresas de la UG
(INNOVUG) DIRECCION: Cdla. Universitaria, Av. Delta y Av. Kennedy
TELEFONO: (593 4) 2391004

E-mail: mari tooch(@ ug.edqu.e

Las partes podran cambiar sus delegados para la coordinacion, para lo cual
bastard cursar entre si la respectiva comunicacion, sin que sea necesario la
modificacién del texto del presenteinstrumento.

SEPTIMA: DE LA LEGISLACION APLICABLE .- En el desarrollo de los programas
de trabajo, ambas Partes se comprometen a respetar la normatividad vigente y
aplicable de cada una de las mismas, esto es, Constitucion de la Republica del
Ecuador, Ley Organica de Educacion Superior, y demas normativa vigente y
aplicable para la ejecucion del presenteconvenio.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA.- El presente Convenio tendra vigencia de cinco (5)
anos, contados a partir de la fecha de suscripcion. En caso de que las Partes
consideren que el presente Convenio deba ser modificado, los cambios se los
realizara con la suscripcion de la respectiva convencion modificatoria.

Las partes no tendran responsabilidad por danos y perjuicios ocasionados por
causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacion
del presente convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar
las actividades en la forma y términos que determinen las partes.
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El presente convenio, podra ser renovado o modificado p¢
partes, apegandose a la normatividad aplicable, y a través d
juridicos correspondientes, obligandose las partes a las nue
a partir de la fecha de su firma.

NOVENA: DE LA TERMINACION.- El presente convenio
siguientes causales:

e Por terminacion de la vigencia delconvenio;
e Por cumplimiento delobjeto;
o Silas partes estipularen norenovarlo;

o Por mutuo acuerdo, notificandolo debidamente con treinta (30) dias de ;

antelaciony,

o Por terminacion unilateral, en caso de incumplimiento comprobado
y manifiesto de las estipulaciones establecidas en elconvenio.
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or voluntad de las
e los instrumentos
vas estipulaciones,

termina por las
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Dicha terminacion no dara derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni

compensaciones o indemnizacion de dafios y perjuicios, de n
previa a la terminacién del Convenio.

Si bien el convenio es de caracter voluntario, al momento de

inguna indole legal,

asumir, comunicar

y comenzar a ejecutar una accion; toma un caracter de opligatoria hasta su
cumplimiento, precautelando siempre por el cuidado y el buen nombre de los

comparecientes.

DECIMA: RESPONSABILIDADES PROPIAS Y FRENTE A TERC

ERQS.- Cada una de

las partes sera responsable de los actos de sus delegados, funcionarios,

asociados, estudiantes, y empleados.

UNDECIMA: DE LA RELACION LABORAL .- El personal de cac
que sea designado para la realizacion conjunta de cualquier

a una de las partes
accion con motivo

de la ejecucion del presente convenio, continuara en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion

laboral o lo haya contratado, por lo que no existira relacion

alguna para con la

otra parte, por lo que en ningun caso podra considerarseles ppatrones sustitutos
y por lo tanto, cada una de las instituciones es responsable de sus obligaciones
laborales de su personal, sin que ninguna adquiera obligaciones respecto del
personal designado por la otra, para la ejecucion del presenteConvenio.
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Ninguna de las partes adquiere relacion laboral de ningun tipo, ni dependencia
respecto del personal que colaborara en la ejecucion o aplicacion de este
convenio; ni de los beneficiarios del mismo.

DUODECIMA: DOMICILIO.- Para todos los efectos previstos en este convenio,
las comunicaciones deberan ser enviadas por escrito bastando en cada caso,
que el remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion
ha sido recibida en la direccién sefialada por la otra parte.

Para estos efectos las partes fijan las siguientes direcciones, como su domicilio:
NUAM-AN

Direccion: UAM Azcapotzalco, Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas,
Alcaldia Azcapotzalco, C.P. 02200, CDMX
Teléfono: 55-5318-9190

Pagina Web:
www.azc.uam.mx/site/indexEmail:
rector(@azc.uam.msx

“UG™

Direccion: Universidad de Guayaquil, Cdla. Universitaria, Av. Delta y Av.
Kennedy. Telefono (593 4) 2296 580 - (593-4) 2287-072

Pagina Web: www Lo (

Email: internac )

DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.- Forman parte integrante
del presente instrumento los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes.

e Copia de la cédula deciudadania.
e Copia del Nombramiento o Accion de Personal de laspartes.
e Documentos que comprueban la existencia legal de ambasinstituciones.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse divergencias o
controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones pactadas, las
partes procuraran resolverlas directamente y de comun acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se sometera la controversia al proceso de
mediacion y arbitraje como sistema alternativo de solucion de controversias
reconocido constitucionalmente, para lo cual las partes estipulan acudir al
Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado en la ciudad de
Guayaquil, a cuya jurisdiccion y domicilio se someten laspartes.

El proceso de mediacion y arbitraje estara sujeto a la Ley de Arbitraje y
Mediacion
yalReglamentodeFuncionamientodelCentrodeMediaciondelaProcuraduria
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General del Estado, de acuerdo con lo determinado al [articulo 11 de la
Codificacion a la Ley Orgénica de la Procuraduria General del Estado.

En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran
efecto de cosa juzgada sobre los asuntos acordados y su ejecucion sera del
mismo modo que las sentencias de ultimainstancia.

DECIMA QUINTA: ACEPTACION.- Los comparecientes se ratifican en todas y
cada una de las cldusulas y declaraciones contenidas en el presente convenio,
por lo cual, en prueba de su aceptacion a los términos del presente instrumento,
lo suscriben en cinco (5) ejemplares de igual contenido y valor legal, en la
ciudad de Guayaquil a los 30 dias del mes de mayo de2021.

Por UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL. Por UNIVERSIDAD
AUTONOMA
METROPOLITANA, UNIDAD

AZCAPOTZALCO
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Dr. Francisco Moran Pefa, Ph.D v

RECTOR- UG. Dr. Oscar Llozano Carrillo

RECTOR- UA] Azcapotzalco.
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