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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL Y LA UNIVERSIDAD ATLANTIDA
ARGENTINA

COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebraciéon del presente convenio marco de cooperacion
interinstitucional, por una parte, la UNIVERSIDAD ATLANTIDA ARGENTINA,
representada legalmente por el sefior Dr. José Amado Zogbi, en su calidad de Rector,
a quien en adelante y para efectos de este instrumento se denominara como la
“UAA”, y por otra parte, la UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL, representada
legalmente por el Dr. Francisco Moran Pefia, Ph.D, en su calidad de Rector UG, segiin
consta mediante Accion de Personal Nro. 434-DOC-21 de fecha 24 de marzo 2021, a
quien en adelante y para efectos de este instrumento se denominara como “UG”,
entidad ubicada en la Ciudad de Guayaquil, Av. Delta s/n y Av. Kennedy, Edificio
Principal, Piso 1, Ciudadela Universitaria “Universidad de Guayaquil”, las partes
libres y voluntariamente acuerdan suscribir el presente instrumento al tenor de las
siguientes clausulas.

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1. El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”.

1.2. El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que
“El sistema de educaciéon superior tiene como finalidad la formacidn,
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.”.

1.3. La Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 87, sefiala: “Requisitos
previos a la obtencién del grado académico.- Como requisito previo a la
obtencion del grado académico, los y las estudiantes deberdn acreditar servicios
a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculacion con la sociedad,
prdcticas o pasantias preprofesionales con el debido acompafiamiento
pedagdgico, en los campos de su especialidad [...]".

Paginalde?7



.Pi

#85 | UNIVERSIDAD
gm | ATLANTIDA
==I ARGENTINA

Universidad de Guayaquil

1.4 El articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior sefiala que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en
la Constitucién de la Reptblica. En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicasmantendrdn relaciones de reciprocidad y
cooperacién entre ellasy de estas conel Estado y la sociedad; ademds observardn
los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicién decuentas [...]".

1.5 El articulo 8 de la Ley Organica de Educacién Superior dispone que: “La
educacién superior tendrd los siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del
pensamiento universal, al despliegue de la produccién cientifica, de las artes y de la
cultura y a la promocion de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas [...] f)
Fomentar y ejecutar programas de investigacion de cardcter cientifico,
tecnoldgico y pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del
ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los
derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el
bienestar animal [...]”.

1.6. LaUniversidad de Guayaquil es una institucion de educacién superior publica,
cuyo origen nace de la Junta Universitaria del Guayas que se instald el 1 de
diciembre de 1867, obteniendo personeria juridica por Ley expedida por la
Asamblea Nacional el 29 de mayo de 1897, publicada en los Registros Oficiales
Nuameros: 404 y 405 del 6 de julio de 1897. Se sustenta juridicamente en lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador;en las disposiciones
de la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento General de
aplicacion, su ley de creacion; las Resoluciones del Consejo de Educacién
Superior (CES), del Consejo de Aseguramiento de Calidad de la Educacién
Superior (CACES), del 6rgano rector de la politica publica de la Educacién
Superior, el ordenamiento juridico vigente, el presente Estatuto y sus
reglamentos internos.

1.7. La "UG" es una institucion publica de educacion superior, sin fines de lucro;
genera, difunde y preserva conocimientos cientificos, tecnolégicos,
humanisticos y saberes culturales de forma critica, creativa y para la
innovacién social, a través de las funciones de formacidn, investigacion y
vinculacidn con la sociedad, fortaleciendo profesional y éticamente el talento
de la nacién y la promocidn del buen vivir, en el marco de la sustentabilidad,
lajusticia y la paz. Ademas, tiene como vision ser una instituciéon de Educacion
Superior con liderazgo prospectivo nacional e internacional en el campo de
sus dominios cientificos, tecnoldgicos y humanisticos;
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comprometida con la democracia cognitiva, el didlogo de saberes, el
desarrollo sustentable y la innovacién social.

1.8. La “UG” ejerce sus atribuciones formativas y académicas en las modalidades
presencial o de tiempo completo, semi presencial o a medio tiempo, a
distancia y en linea o por internet y demas modalidades que se establezcan al
amparo de la ley; en los niveles de formacion de pregrado, grado y posgrado
que imparten las Unidades Académicas en las diferentes sedes y edificios,
comprometida con la misién sustantiva de la universidad en lo que compete
a la docencia, la investigacion, la vinculacion con la sociedad, mediante la
produccién del pensamiento cientifico y la consecucién de los objetivos de
desarrollo nacional.

1.9. La “UAA” es una Institucion de Educaciéon Superior, de caracter privado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotaba en plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que dispone su Estatuto, el que fue
aprobado por Decreto del P.E.N niimero 491/94, publicado en el Boletin Oficial ~ de
fecha 8 de abril de 1994; y tiene como fines formar profesionales; realizar
investigaciones y extender los beneficios de cultura; como asi también promover
la internacionalidad con diferentes Universidades.

Los comparecientes del presente convenio cuentan con la capacidad necesaria para
obligar en los términos del presente convenio a las instituciones que representan.

SEGUNDA: OBJETO.- El presente convenio tiene por objeto impulsar el desarrollo
de actividades académicas, cientificas; dirigidas a la superacién académica mediante
la planeacion, programacién y realizacion de la colaboracién, intercambio y apoyo
entre ambas instituiciones.

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.- Las partes se comprometen a:

- Facilitary participar parala ejecucion del presente instrumento, dotando por
consiguiente de los recursos humanos, cientificos y tecnolégicos que fueran
necesarios conforme a la disponibilidad con las que cuenten cada una de las
partes.

- Reconocer la contribucion de cada institucion en los proyectos a
desarrollarse, usando el nombre y emblema de cada instituciéon en las
publicaciones concernientes a los proyectos desarrollados objeto del
presente convenio.

- Difundir y promover entre los miembros de la comunidad universitaria, el
objeto del convenio, sus propdsitos, propuestas y actividades.

CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS.- Las partes acuerdan que los programas de
trabajo que se deriven de este Convenio, seran elevados a la categoria de Convenios
Especificos, una vez signados por sus representantes, mismos que se consideraran
anexos del presente instrumento.
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Los convenios especificos describirdn, con toda precisiéon y segin corresponda, las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el
presupuesto para cada actividad, definicién de fuentes de financiamiento, personal
involucrado, instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo
lo necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos
convenios que seran los instrumentos operativos del presente convenio.

QUINTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- Las partes convienen en
regular en el convenio especifico correspondiente, lo relativo a la propiedad de los
derechos de autor, de los materiales que elaboren como resultado de las actividades
conjuntas que desarrollen, asi como lo correspondiente a los derechos de propiedad
industrial que pudieran llegar a derivarse de los trabajos de investigacion.

SEXTA: DE LA COORDINACION.- Las partes designaran a miembros de su personal
como responsables del seguimiento de este convenio, quienes coordinaran la
suscripcion de convenios especificos.

DELEGADO POR LA UAA:

NOMBRE: Lic. Virginia Lattanzio
CARGO: Referente Area Internacionalizacion UAA

Direccidn: Diagonal Rivadavia N° 515, Mar de Ajo6, Buenos Aires, Argentina
Teléfono: 02257-420338
E-mail: internacionalizacion@atlantida.edu.ar

DELEGADO POR LA UNIVERSIDAD:

NOMBRE: Lic. José Luis Proafio Moreira, M.Sc.

CARGO: Docente de la Facultad de Ciencias Administrativas.
DIRECCION: Av.Kennedy s/ny Av. Delta

TELEFONO: 0979658849

E-mail: jose.proanom@ug.edu.ec

Las partes podran cambiar sus delegados para la coordinacidn, para lo cual bastara
cursar entre si la respectiva comunicacion, sin que sea necesario la modificacion del
texto del presente instrumento.

SEPTIMA: DE LA LEGISLACION APLICABLE.- En el desarrollo de los programas de
trabajo, ambas partes se comprometen a respetar la normatividad vigente y
aplicable de cada una de las mismas.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA.- El presente convenio entrarad en vigor a partir de la
suscripcién de las partes, tendra vigencia por un plazo de CINCO ANOS (5).

Las partes no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por
causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del
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presente convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y términos que determinen las partes.

El presente convenio, podra ser renovado o modificado por voluntad de las partes,
apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los instrumentos juridicos
correspondientes, obligandose las partes a las nuevas estipulaciones, a partir de la
fecha de su firma.

NOVENA: DE LA TERMINACION.- El presente convenio termina por las siguientes
causales:

e Porterminacion de la vigencia del convenio;

e Por incumplimiento del objeto

o Silas partes estipularen no renovarlo;

e Por mutuo acuerdo, notificAndolo debidamente con treinta (30) dias de
antelacion; y,

e Porterminacién unilateral, en caso de incumplimiento comprobado y manifiesto
de las estipulaciones establecidas en el convenio.

Dicha terminacién no dard derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizaciéon de dafios y perjuicios, de ninguna indole legal,
previa a la terminacion del Convenio.

Si bien el convenio es de caracter voluntario, al momento de asumir, comunicar y
comenzar a ejecutar una acciéon; toma un cardcter de obligatoria hasta su
cumplimiento, precautelando siempre por el cuidado y el buen nombre de los
comparecientes.

DECIMA: RESPONSABILIDADES PROPIAS Y FRENTE A TERCEROS.- Cada una de
las partes sera responsable de los actos de sus delegados, funcionarios, asociados,
estudiantes, y empleados. Comprometiéndose a mantenerse indemne la una de la
otra por cualquier reclamacion que tuviere lugar por el presente convenio.

UNDECIMA: DE LA RELACION LABORAL.- El personal de cada una de las partes
que sea designado para la realizacion conjunta de cualquier acciéon con motivo de la
ejecucion del presente convenio, continuara en forma absoluta bajo la direcciéon y
dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral o lo haya
contratado, por lo que no existira relaciéon alguna para con la otra parte, por lo que
en ningun caso podra considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una
de las instituciones es responsable de sus obligaciones laborales de su personal, sin
que ninguna adquiera obligaciones respecto del personal designado por la otra, para
la ejecucién del presente Convenio.

Ninguna de las partes adquiere relacion laboral de ningun tipo, ni dependencia
respecto del personal que colaborara en la ejecucién o aplicacion de este convenio;
ni de los beneficiarios del mismo.
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DUODECIMA: DOMICILIOQ.- Para todos los efectos previstos en este convenio, las
comunicaciones deberan ser enviadas por escrito bastando en cada caso, que el
remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion ha sido
recibida en la direccion sefialada por la otra parte.

Para estos efectos las partes fijan las siguientes direcciones, como su domicilio:

La UAA:

Direccion: Diagonal Rivadavia N° 515, Mar de Ajo, Buenos Aires, Argentina
Teléfonos: (2257) 420-338

Pagina Web: www.atlantida.edu.ar

Email: internacionalizacion@atlantida.edu.ar

La Universidad de Guayaquil:

Direccién: Cdla. Universitaria Av. Delta s/n y Av. Kennedy.
Teléfono: (593-4) 2296-580 - (593-4) 2281-559

Pagina Web: www.ug.edu.ec

Email: internacionalizacién@ug.edu.ec / ugrector@ug.edu.ec

DECIMA TERCERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.- Forman parte integrante del
presente instrumento los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes.

DECIMA CUARTA : CONTROVERSIAS.- En caso de suscitarse divergencias o
controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones pactadas, las partes
procuraran resolverlas directamente y de comun acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se sometera la controversia al proceso de mediacién y
arbitraje como sistema alternativo de solucion de controversias reconocido
constitucionalmente, para lo cual las partes estipulan acudir al Centro de Mediacion
de la Procuraduria General del Estado.

El proceso de mediacion y arbitraje estara sujeto a la Ley de Arbitraje y Mediaciéon y
al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediaciéon de la Procuraduria
General del Estado, de acuerdo a lo determinado al articulo 11 de la Codificacion a
la Ley Organica de la Procuraduria General del Estado.
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En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran efecto de
cosa juzgada sobre los asuntos acordados y su ejecucion sera del mismo modo que
las sentencias de tltima instancia.

DECIMA QUINTA: ACEPTACION.- Los comparecientes se ratifican en todas y cada
una de las clausulas y declaraciones contenidas en el presente convenio, por lo cual,
en prueba de su aceptacion a los términos del presente instrumento, lo suscriben a
los

Por UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL. Por UNIVERSIDAD ATLANTIDA
ARGENTINA

Dr. Francisco Moran Peiia, Ph.D. Dr. José Amado Zogbi
RECTOR RECTOR
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